
 
 

План работы наставника Соколовой Е.Я. с молодым специалистом Гуниной А.А. ( 1 «З» класс) 
на 2024 – 2025 учебный год 

Целью педагогического наставничества в школе является оказание помощи молодому учителю в его профессиональном становлении.  
Основными задачами педагогического наставничества являются:  
•  Оказание методической помощи молодому специалисту в повышении общедидактического и методического уровня организации учебно-
воспитательной деятельности;  
•  ускорение процесса становления учителя и развитие способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по 
занимаемой должности;  
•  формировать у начинающего учителя потребность в непрерывном самообразовании;  
•  способствовать овладению новыми формами, методами и приёмами обучения и воспитания учащихся;  
•  способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности начинающего учителя. 

Цели и фор-
мы работы 

 
Сентябрь 

 
Октябрь 

 
Ноябрь  

 
Декабрь 

 
Январь Февраль Март Апрель Май 

Диагностика 
сформирован-
ности профес-
сиональных 
качеств лично-
сти учителя 

Первичная 
диагностика 
профессио-
нальных ка-
честв лично-
сти молодого 
учителя 

Диагности-
ка профес-
сиональ-
ных за-
труднений 
молодого 
специали-
ста. 
 

Анкетирова-
ние: «Степень 
комфортности 
нахождения в 
коллективе». 

Диагностика 
системы вза-
имодействия 
педагога с 
коллективом, 
с учениками, 
с родителями 

Диагно-
стика удо-
влетворен-
ности пе-
дагога сво-
ими про-
фессио-
нальными 
компетен-
циями 

Диагностика 
самораскры-
тия и лич-
ностного ро-
ста молодого 
специалиста 

Анализ 
степени 
комфорт-
ности 
нахожде-
ния в кол-
лективе к 
концу пер-
вого учеб-
ного года 

Итоговая диагностика 
сформированности лич-
ностных качеств учителя 

Повышение 
уровня теоре-
тических зна-
ний по осно-
вам общей и 
частных мето-
дик препода-
вания предме-

Составление 
рабочих про-
грамм по 
предметам и 
КТП УМК 
«Школа Рос-
сии». Работа 
со школьной 

Беседа 
наставни-
ка: «Уроки 
обучения 
грамоте по 
УМК 
«Школа 
России»» 

Диагностика 
пробелов в 
теоретиче-
ских знаниях 
и их устране-
ние. 
«Методика 
преподавания 

Изучение 
процесса лич-
ностного раз-
вития школь-
ника учите-
лем 
 
 

Методика 
проведения 
родитель-
ских со-
браний. 
Взаимо-
действие с 
родителя-

Беседа 
наставника: 
«Методика 
преподавания 
русского язы-
ка и литера-
турного чте-
ния по УМК 

Организа-
ция про-
ектной де-
ятельности 
учащихся 

Способы контроля учеб-
ных успехов учащихся 
(комплексные работы, 
портфолио). Виды диаг-
ностики результатов обу-
ченности» 

МОУ СОШ 4
штамп



та документаци-
ей. 
Составление 
плана воспи-
тательной ра-
боты 
 

Диагности-
ка профес-
сиональ-
ных знаний 
молодого 
специали-
ста 

математики 
по УМК 
«Школа Рос-
сии» 

ми «Школа Рос-
сии» после 
окончания 
периода обу-
чения грамоте 

Проведение 
консультаций, 
практикумов 

Практикум по 
составлению 
календарно-
тематическо-
го планирова-
ния, ведению 
школьной до-
кументации, 
выбор мето-
дической те-
мы. 
Практикум 
«Как вести 
электронный 
журнал» 

Практи-
кум: «Со-
временный 
урок, его 
анализ, са-
моанализ.» 

Предупре-
ждение педа-
гогической 
запущенности 
учащихся. 
Построение 
системы со-
трудничества 
с родителями 
и учащимися 
класса 
 
 
 
 
 
  

Организация 
индивидуаль-
ной работы с 
учащимися 

Практикум 
«Формы и 
методы ра-
боты на 
уроке. Си-
стема 
опроса 
учащихся» 
 
 

Владение 
приёмами 
поддержания 
дисциплины 
обучающихся 
на уроке и ак-
тивизации 
внимания на  
разных этапах 
урока 
 

Методы 
активиза-
ции позна-
вательной 
деятельно-
сти уча-
щихся. 

Консульта
ция «Тех-
нологии 
деятель-
ностного 
обучения 
в урочное и 
внеурочное 
время.»  
 

Практикум: 
Составление 
отчета о 
прохожде-
нии учебной 
программы. 
Работа со 
школьной 
документа-
цией 

Посещение  
и взаимопосе-
щение уроков 

Посещение 
уроков с це-
лью оказания 
помощи в ор-
ганизации 
начала учеб-
ного года 

Взаимопо-
сещение 
уроков (ор-
ганизация 
начала, 
окончания 
урока) 

Взаимопосе-
щение уроков 
(мобилизация 
класса на 
учебную дея-
тельность) 

Посещение 
уроков (орга-
низация ито-
гового повто-
рения) 

Посещение 
уроков 
(помощь в 
активиза-
ции учеб-
но-
познава-
тельной 
деятельно-

Взаимопосе-
щение уроков 
(организация 
начала, окон-
чания урока) 

Взаимопо-
сещение 
уроков (ор-
ганизация 
закрепле-
ния зна-
ний) 

Неделя пе-
дагогиче-
ского ма-
стерства. 
Мастер-
класс. 

Взаимопо-
сещение 
внеклассных 
занятий, 
классных 
часов 



сти уча-
щихся) 

Мастер класс 
 

Практикум 
«Работа с 
электронным 
журналом» 

Основные 
методиче-
ские прие-
мы органи-
зации 
учебной 
деятельно-
сти на уро-
ке. 
Эффектив-
ность уро-
ка –
результат 
организа-
ции актив-
ной дея-
тельности 
учащихся 
на уроке 

Моделирова-
ние воспита-
тельной си-
стемы класса 
(диагностиче-
ское исследо-
вание целей 
класса, проек-
тирование це-
лей, деятель-
ность по 
сплочению и 
развитию 
классного 
коллектива, 
критерии и 
способы изу-
чения эффек-
тивности вос-
питательной 
системы клас-
са) 

Виды кон-
троля, их  ра-
циональное 
использова-
ние на раз-
личных эта-
пах урока. 

Инноваци-
онные тех-
нологии в 
обучении 

Основные ме-
тодические  
приемы орга-
низации 
учебной дея-
тельности  на 
уроке 

 Способы 
контроля 
учебных 
успехов 
учащихся 
(комплекс-
ные 
работы, 
портфо-
лио). 
Виды диа-
гностики 
результа-
тов обу-
ченности. 
Работа с 
макетом 
портфолио 
ученика 1 
класса.
 

 

Консультации 
педагога-
психолога по 
организации 
учебного про-
цесса и работе 
с родителями. 
 

Консультация 
педагога - 
психолога по 
возрастным 
особенностям 
обучающихся 
1 класса 

Консуль-
тация 
«Адапта-
ция и деза-
даптация 
школьни-
ков» 

Консультация 
«Трудная си-
туация на за-
нятии и ваш 
выход из неё. 
Анализ педа-
гогических 
ситуаций». 

Особенности 
работы с 
детьми с де-
фицитом 
внимания и 
гиперактив-
ностью. 

Консуль-
тация педа-
гога - пси-
холога по 
возраст-
ным осо-
бенностям 
обучаю-
щихся 

 Особенно-
сти работы 
с детьми с 
дефицитом 
внимания и 
гиперак-
тивностью. 

  



начальной 
школы 

 
 
 
 
 
 
 


